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Wiek XXI przynidst wiele zmian w zakresie sposobu wykonywania oraz organizacji
pracy, jednak nie zmienito to faktu, ze sektor budowlany nadal pozostaje w czotdw-
ce najbardziej wypadkogennych rodzajéw dziatalnosci, w ktérych dochodzi do du-
zej liczby wypadkdw o najpowazniejszych skutkach dla zdrowia i zycia.

Z danych Panstwowej Inspekciji Pracy wynika, ze w latach 2016-2020 podczas
pracy w budownictwie zostato poszkodowanych ok. 25 tys. osdb. Najwiecej poszko-
dowanych odnotowano przy wznoszeniu nowych budynkdéw oraz przy pracach
rozbidrkowych, wyburzeniach i remontach. Prawie 44% pracujgcych na budo-
wach ulegto wypadkom z powodu upadku z wysokosci. Zdarzenia, w wyniku kto-
rych pracujacy najczesciej ulegali wypadkom, to: zeslizgniecia, upadki, uderzenia
pracujacych przez spadajace z géry przedmiot z powodu zatamania sie czynni-
ka materialnego, pociagniecia pracujacych w dét oraz przewrdcenia sie na nich
czynnika materialnego (ok. 30% pracujacych w budownictwie).

Poziom bezpieczenstwa pracy w budownictwie wynika przede wszystkim z mno-
gosci zagrozen, na ktdre sg narazeni pracownicy oraz ze specyfiki tej pracy. Pra-
cownicy budowlani wykonujg swoje obowiagzki w narazeniu na: czynniki niebez-
pieczne, ktére w nagty sposdb moga spowodowad utrate zdrowia i zycia (czynniki
mechaniczne, prad elektryczny, materialy tatwopalne czy grozace wybuchem
urzadzenia ci$nieniowe); czynniki szkodliwe, ktére mogg powodowad utrate zdro-
wia lub zycia, ale w dtuzszym okresie (m.in. hatas, drgania mechaniczne, niska
temperatura, wysoka wilgotnos$¢ powietrza, nieprawidtowe oswietlenie, srodki
do impregnacji drewna, rozpuszczalniki, dymy asfaltow, pyly); oraz czynniki
ucigzliwe, ktére moga powodowac dysfunkcje organizmu pracownika po dtuzszym
czasie, niekiedy nawet choroby (nienaturalna postawa ciata w trakcie wykonywa-
nia pracy, podnoszenie i przenoszenie ciezardw, stres).

Zagrozen nalezy takze szuka¢ we wszystkich nieprawidtowosciach i odchyle-
niach od normalnej organizac;ji pracy. Czesto nieprawidtowosci te wynikajg z szyb-
kiego tempa pracy oraz krotkich termindw realizacji projektéw budowlanych. Budowa
jest tez miejscem, gdzie kazdy z podwykonawcdw ma swojg wizje pracy, pracowni-
kow, wiasne stuzby nadzorujgce oraz wiasne i wypozyczone urzgdzenia. Na kazdej
budowie panuje wiec okreslona kultura organizacyjna, bedaca wypadkowa kultur
przedsiebiorstw, ktérych pracownicy wykonujg prace. Sktada sie na nig stan warun-
kow i organizacii pracy oraz zachowan pracownikéw budowy wynikajacy z przestrze-
gania przepiséw i zasad bhp przez wszystkich uczestnikow inwestycji budowlane;j.

Wspodtczesne procesy budowlane sg coraz bardziej zaawansowane tech-
nologicznie i z tego wzgledu pojawiajg sie nowe zagrozenia. Plac budowy jest
miejscem, w ktdrym jest uzytkowany caty szereg maszyn, urzadzen i pojazdow
budowlanych. Do krajobrazu rozbudowujgcych sie miast polskich wpisaty sie urzg-
dzenia instalowane czasowo na placach budowy, takie jak zurawie wiezowe, dZzwigi
budowlane czy ruchome podesty. Dostepnosc i roznorodnosc tych urzadzen po-
zwala ludziom zaréwno realizowac prace na wysokosci, jak i przemieszczac tadunki
i osoby na stanowiskach pracy. Niestety, wraz ze wzrostem liczby eksploatowanego
sprzetu, zwtaszcza mobilnego — ro$nie zagrozenie dla pracownikow.



budownictwo...

Organizatorzy

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panistwowy Instytut Badawczy w Warszawie
Wydziat Form Przemystowych Akademii Sztuk Pieknych w Krakowie

Wydziat Form Przemystowych Akademii Sztuk Pieknych w todzi

Wydziat Wzornictwa Przemystowego Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie

Temat
Budownictwo XXI wieku

Cel
Uzyskanie oryginalnych projektow plakatow, ktdre bedg promowaty problematyke
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia cztowieka w srodowisku pracy.

Uczestnicy
W konkursie moga wzig¢ udziat artysci plastycy, studenci i absolwenci uczelni
plastycznych i studiow artystycznych w kraju i z zagranicy.

Dane techniczne

Na konkurs przyjmujemy wytacznie plakaty wykonane w uktadzie pionowym,

w wersji elektronicznej, w rozdzielczosci umozliwiajacej druk w formacie 50x70 cm
(bez spaddw).

Wymagania techniczne plikow:

rozdzielczo$¢ 300 dpi, tryb RGB, jpg (maximum quality).

Plik z plakatem nalezy nazwac swoim imieniem i nazwiskiem wedtug wzoru
nazwisko_imie. W przypadku zgtoszenia kilku prac kazdemu plakatowi

nalezy nadac rozszerzenie liczbowe np. nazwisko_imie_1, nazwisko_imie_2.

W przypadku zgtoszenia serii plakatow kazdy nalezy nazwac wedtug ponizszego
schematu np. nazwisko_imie_seria_1, nazwisko_imie_seria_2.

Do kazdego plakatu zgtaszanego na konkurs nalezy dotgczy¢ skan lub zdjecie
odrecznie podpisanego o$wiadczenia (zat. 1 do regulaminu, dostepny na stronie
internetowej www.ciop.pl/konkurs_na_plakat).

Termin
Przygotowane projekty plakatow w wersji elektronicznej nalezy przestac
do Organizatora mailem na adres plakaty@ciop.p! w terminie do 7 czerwca 2023 r.

Wystawa

Organizator przewiduje zorganizowanie wystawy pokonkursowej i wydanie
katalogu, w ktérym znajda sie plakaty wybrane przez Komisje konkursowa, w tym
plakaty nagrodzone i wyréznione.

Plakaty wybrane na wystawe zostang wydrukowane na koszt Organizatora.
Otwarcie wystawy pokonkursowej, potgczone z wreczeniem nagrod laureatom —
wrzesien 2023 r.



budownictwo...

Komisja konkursowa

prof. Tomasz BOGUSEAWSKI — Akademia Sztuk Pieknych w Gdarnsku

Marta DERLICKA - byta kurator konkursu na plakat

prof. Stawomir IWANSKI — Paristwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna
i Teatralna im. L. Schillera w todzi

dr Marek OSMAN — Wydziat Sztuk Wizualnych, Uniwersytet Jana Kochanowskiego
w Kielcach

dr hab. Mieczystaw PIROG - Akademia Sztuk Pieknych we Wroctawiu

prof. Wtadystaw PLUTA — Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie, przewodniczacy
jury

Zdzistaw SCHUBERT - kurator senior Galerii Plakatu i Designu Muzeum
Narodowego w Poznaniu

dr hab. inz. Wiktor Marek ZAWIESKA - Centralny Instytut Ochrony Pracy -
Panstwowy Instytut Badawczy

przedstawiciel Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkdéw Zawodowych

przedstawiciel Gtdwnego Inspektoratu Sanitarnego

przedstawiciel Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego

przedstawiciel Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j

przedstawiciel NSZZ ,Solidarnosc¢”

przedstawiciel Paristwowej Inspekcji Pracy

Nagrody
| nagroda — 5000 zt
Il nagroda — 3000 zt
[l nagroda - 2000 zt
oraz 5 wyréznien po 1000 zt

Komisja Konkursowa ma prawo innego podziatu nagrod. Plakaty nagrodzone

i wyrdznione pozostajg wtasnoscig CIOP-PIB i mogg by¢ wykorzystane

na wszystkich polach eksploatacji podanych w petnej wersji regulaminu.
Pozostate plakaty, zakwalifikowane do wystawy i katalogu, pozostajg wtasnoscia
Instytutu jedynie w zakresie podanym w petnej wersji regulaminu. Nadestanie prac
na konkurs jest réwnoznaczne z przyjeciem wszystkich warunkéw regulaminu.

Regulamin konkursu jest dostepny na stronie internetowej Instytutu:
www.ciop.pl/konkurs_na_plakat oraz w siedzibie Instytutu.

Sekretariat organizacyjny konkursu
Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

Informacje na temat konkursu
Agnieszka Szczygielska — kurator konkursu
tel. 22 623 36 86, e-mail: agnieszka.szczygielska@ciop.pl
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