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Inspirowanie i upowszechnianie 
prac naukowobadawczych 

oraz rozwiązań organizacyjnych 
i technicznych, prowadzących 
do poprawy warunków pracy 

oraz ochrony człowieka w środowisku pracy. 

Cel i zakres Konkursu: 
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Organizatorzy: 
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
we współpracy z: 
 Ministerstwem Gospodarki 
 Ministerstwem Zdrowia 
 Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
 Ministerstwem Edukacji Narodowej 
 Zakładem Ubezpieczeń Społecznych 
 Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
 Państwową Inspekcją Pracy 
 Federacją Stowarzyszeń NaukowoTechnicznych NOT 

oraz 
 Niezależnym Samorządnym Związkiem Zawodowym „ Solidarność” 
 Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych 

Sekretariat  Konkursu: 
Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy 
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Rodzaj prac zgłaszanych na Konkurs: 

Rozwiązania techniczne i organizacyjne 
zastosowane w praktyce 

Prace naukowobadawcze 
z dziedziny bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii 
służące poprawie warunków pracy, mające zastosowanie w praktyce 
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Przykładowe obszary tematyczne 
zgłaszanych prac: 

 hałas i drgania 
 zagrożenia chemiczne i pyłowe 
 urazy mechaniczne 
 zagrożenia elektryczne, wybuchowe i pożarowe 
 zagrożenia polami elektromagnetycznymi 
 ogólna uciążliwość pracy 
 środki ochrony indywidualnej 
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ROZWIĄZANIA TECHNICZNE  I ORGANIZACYJNE 
zastosowane w praktyce 

1 nagroda   I stopnia    do 10.000 zł 
2 nagrody  II stopnia    do   8.000 zł 
3 nagrody III stopnia    do   5.000 zł 
wyróżnienia 

PRZEWIDYWANE ORIENTACYJNE 
NAGRODY I WYRÓŻNIENIA 

PRACE NAUKOWOBADAWCZE 
z dziedziny bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii 
służące poprawie warunków pracy, mające zastosowanie w praktyce 

nagroda   I stopnia    do 8.000 zł 
nagroda  II stopnia    do 5.000 zł 
nagroda III stopnia    do 3.000 zł 
wyróżnienia 
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 Organizatorzy Konkursu 

 Przedsiębiorstwa komercyjne 

Fundatorzy nagród: 
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30 czerwca 2010 r. 

Termin składania opracowań: 

XXXVIII edycja Ogólnopolskiego Konkursu Poprawy Warunków Pracy 

Prace mogą być składane do: 

 Oddziałów Wojewódzkich NOT, 
gdzie dokonywany jest wstępny wybór LUB 

 sekretariatu Konkursu (który mieści się 
w CIOPPIB, ul. Czerniakowska 16, Warszawa)
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Dokumenty niezbędne : 

XXXVIII edycja Ogólnopolskiego Konkursu Poprawy Warunków Pracy 

 dokumentacja techniczna 

 informacje nt. wdrożenia lub możliwości szerokiego zastosowania 

 inne dokumenty (np. pisma rekomendujące, kopia projektu 
lub wniosku racjonalizatorskiego, certyfikaty, zaświadczenie 
o zastosowaniu, opinie) 

 dokumentacja zdjęciowa 

 zgłoszenie udziału 
w Ogólnopolskim Konkursie  Poprawy Warunków Pracy 
(załącznik do regulaminu) 

 opis techniczny rozwiązania 

Dokumenty dodatkowe (opcjonalnie):
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ZAPRASZAMY 
DO UDZIAŁU 
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Regulamin i informacje na 
stronie: www.ciop.pl/647.html


